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PROMOZIONE SERVIZI FORMATIVI GRATUITI ALLE IMPRESE PER APPRENDISTI (art. 44 D. Lgs. n. 81/2015)
operatore accreditato ETA BETA SCS - cod. regionale Operatore: B278
Awviso pubblico 2022-2024 per I'individuazione e la gestione dell’offerta formativa relativa all’apprendistato
professionalizzante
PREMESSO CHE

1. 'agenzia formativa ETA BETA SCS ha presentato istanza in risposta all’Avviso pubblico 2022 - 2024 per
I'individuazione e la gestione dell’offerta formativa relativa all’apprendistato professionalizzante (art.
44 D. Lgs. n. 81/2015), approvato con D.D. n. 503 del 23/09/2022;

2. con Determinazione n. 612 del 02/11/2022 ETA BETA SCS e stato ammesso al catalogo/elenco delle
agenzie formative idonee ad erogare i moduli formativi gratuiti per le imprese: tale ammissione
consente la realizzazione delle attivita previste dall’Avviso pubblico indicato in premessa
permettendo all’'operatore di accedere al relativo contributo e fornire la formazione obbligatoria alle
aziende fino ad un massimo di 120 ore gratuitamente.

L'impresa, per la formazione di base e trasversale, puo avvalersi dell’'offerta pubblica finanziata

disponibile per gli apprendisti assunti con contratto di durata non inferiore a 12 mesi presso la sede

operativa di ETA BETA oppure di usufruire anche dei servizi in FAD (Formazione a Distanza). L'offerta
formativa pubblica e gestita dalla Regione Piemonte attraverso l'individuazione di un apposito Catalogo
che comprende operatori accreditati distribuiti sull'intero territorio regionale. Le aziende e/o i loro
consulenti del lavoro che assumono apprendisti art. 44 ci possono scegliere ETA BETA SCS nel catalogo
pubblico sul sito regionale al link:
http://www.sistemapiemonte.it/conscat/ricercaSediAction.do?from=scelta&chiave=PROD-.-23197-.-1-.-
1215 per I'erogazione gratuita dei seguenti moduli formativi:

1- MODULO 1 - SICUREZZA ORGANIZZAZIONE E QUALITA' AZIENDALE

2A - COMPETENZA DIGITALE - ELABORAZIONE TESTI E FOGLIO ELETTRONICO LIVELLO BASE

2B - COMPETENZA DIGITALE - ELABORAZIONE TESTI LIVELLO BASE E INTERNET LIVELLO UTENTE

2C - COMPETENZA DIGITALE - ELABORAZIONE TESTI LIVELLO BASE E SOFTWARE DI PRESENTAZIONE LIVELLO UTENTE
2D - COMPETENZA DIGITALE - FOGLIO ELETTRONICO LIVELLO BASE E INTERNET LIVELLO UTENTE

2E - COMPETENZA DIGITALE - FOGLIO ELETTRONICO LIVELLO BASE E SOFTWARE DI PRESENTAZIONE LIVELLO UTENTE
2F - COMPETENZA DIGITALE - ON-LINE COLLABORATION E INTERNET LIVELLO UTENTE

2G - COMPETENZA DIGITALE - ON-LINE COLLABORATION E SOFTWARE DI PRESENTAZIONE LIVELLO UTENTE

2H - COMUNICAZIONE IN LINGUA FRANCESE NELL'AMBIENTE DI LAVORO

2| - COMUNICAZIONE IN LINGUA INGLESE NELL'AMBIENTE DI LAVORO

2) - COMUNICAZIONE IN LINGUA TEDESCA NELL'AMBIENTE DI LAVORO

2K - CITTADINANZA E LEGALITA'

e 3-COMPETENZA CHIAVE DI CITTADINANZA - IMPARARE AD IMPARARE (BASE)

La durata della formazione di base e trasversale e strutturata sulla base del titolo di studio dell’apprendista
ed e riferita all’intera durata del contratto di apprendistato:
» 40 ore se in possesso di laurea o titolo di studio superiore;
» 80 ore se in possesso di qualifica o diploma professionale o diploma di maturita;
» 120 ore se in possesso della sola licenza media inferiore.
La durata della formazione di base e trasversale puo essere ridotta per gli apprendisti:
% che abbiano gia completato percorsi coerenti con la normativa vigente, o parte di essi, in
precedenti rapporti di apprendistato stipulati dopo il 1° gennaio 2015;
% in possesso di crediti formativi sulla sicurezza (art. 8 conferenza stato regioni 21.12.2011)
relativamente alla formazione generale sulla sicurezza.
Per informazioni: ETA BETA — SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE S.C.S - L.GO DORA VOGHERA 22 -
10153 TORINO (TO):
Telefono 0118100211
E-mail formazione@etabeta.it; b.gallus@etabeta.it;
Persone di riferimento|| GALLUS BERNARDETTA

Orario di segreteria Dalle 9:00-12:00 del martedi e del giovedi e dalle 14:00 alle 18:00 del mercoledi

ETA
BETA





